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PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 12 NOVEMBRE 2018

Yeri oy
L’an deux mille dix-huit, Copie certifiée conforme & 1'orizinal
Le 12 novembre, '

La société UGI International Holdings BV, société de droit Néerlandais, dont 1’établissement principal
est situé & Atrium, Luna Arena, Herikerbergweg 194 — 1101 CM Amsterdam Zuidoost, Pays-Bas (I’ «
Associé Unique »), représentée par Donald Groth, Directeur Général, et Wolbert Kamphuijs, Directeur
Général, diiment habilités a cet effet, agissant en qualité d’ Associé Unique de la société UGI France (la
« Société »), a pris, sur initiative du Conseil d’ Administration, les décisions ci-aprés sur 1’ordre du jour
suivant : ‘

e Modification de I’objet social de la Société et corrélativement de ’article 2 des statuts ;

e Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.

L’ Associé Unique déclare avoir pris pleine connaissance des documents suivants :
— Le rapport du Conseil d’ Administration a I’ Associé Unique ;

— Les statuts actuels de la Société ;
— Le projet des statuts modifiés de la Société.

PREMIERE DECISION
L’Associé Unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Conseil d’Administration, décide de
modifier I’objet de la Société a I’effet de lui permettre d’exercer I’activité d’achat d’électricité et de tout
autre type d’énergie, et de modifier en conséquence I’article 2 (Objet de la société) des statuts de la
Société comme suit :

Version existante

« Article 2 - Objet

La Société a pour objet, tant en France qu’a l’étranger :
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o la prise de participation ou d’intérét, dans toutes entreprises sous quelque forme que ce soit,
créées ou a créer, en particulier exergant une activité de marketing, vente et distribution, y
compris le transport, le remplissage et le stockage de GPL et autres gaz liquides, ainsi que la
détention, la gestion et le transfert de ces participations et intéréts,

e toutes prestations de services et de conseils en matiére d approvisionnement en GPL et autres
gaz liquides et ainsi qu’en matiére d’opérations de couvertures produits et devises s’y
rapportant,

e toutes prestations de gestion des stockages massifs lui appartenant ou appartenant a l'une de
ses filiales,

e foutes prestations de gestion du transport (mer, fer ou terre),

e toutes prestations de conseil et d’information aupreés de ses filiales et de son actionnaire
relatives aux marchés internationaux et a leurs évolutions,

e toutes actions de développement, de prestation, de conseil, de représentation, toutes opérations
commerciales, industrielles, financiéres, économiques en matiére d’approvisionnement, de
stockage et de transport,

o ['acquisition, la gestion, la cession de tous biens et droits mobiliers et/ou immobiliers et de
toutes valeurs mobiliéres, I'accomplissement de toutes opérations de financement,

e [’acquisition, la cession, I'exploitation de tous droits de propriété intellectuelle, licences ou
procédés,

o et généralement, toutes opérations quelles qu’elles soient (industrielles, commerciales, civiles,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres) pouvant se rattacher directement ou indirectement &
l’objet social ou susceptibles d’en faciliter le développement. »

Version nouvelle

« Article 2 - Objet

La Société a pour objet, tant en France qu’a ’étranger :

o laprise de participation ou d’intérét, dans toutes entreprises sous quelque forme que ce soit, créées
ou & créer, en particulier exercant une activité de marketing, vente et distribution, y compris la
production, le transport, le remplissage et le stockage de GPL et autres gaz liquides, et également
d’électricité et de tous types d’énergie de quelque nature que ce soit, ainsi que la détention, la
gestion et le transfert de ces participations et intéréts,

e toutes prestations de services et de conseils en matiére d approvisionnement en GPL et autres gaz
liquides et au titre de I’activité d’achat d’électricité ou de tous autres types d’énergie de quelque
nature que ce soit pour la revente aux clients finals et aux éventuels gestionnaires de réseaux, ainsi
qu’en matiére d’opérations de couvertures produits et devises s’y rapportant,

e toutes prestations de gestion des stockages massifs de GPL et autres gaz, lui appartenant ou
appartenant a l’une de ses filiales,



e toutes prestations de gestion du transport de tous types d’énergie,

e toutes prestations de conseil et d’information auprés de ses filiales et de son actionnaire relatives
aux marchés internationaux de tous types d’énergie et a leurs évolutions,

o toutes actions de développement, de prestation, de conseil, de représentation, toutes opérations
commerciales, industrielles, financiéres, économiques en matiére d’approvisionnement, de
production, de stockage et de transport,

o [acquisition, la gestion, la cession de tous biens et droits mobiliers et/ou immobiliers et de toutes
valeurs mobiliéres, I’accomplissement de toutes opérations de financement,

e [lacquisition, la cession, ’exploitation de tous droits de propriété intellectuelle, licences ou
procédés,

o et généralement, toutes opérations quelles qu’elles soient (industrielles, commerciales, civiles,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres) pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I’objet social ou susceptibles d’en faciliter le développement. »

DEUXIEME DECISION

L’ Associé Unique donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal
pour accomplir les formalités de publicité ou de dépot prévues par la loi.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par UGI International
Holdings BV, en qualité d’Associé Unique.

UG Internatio Holdings BV
Représentée pir Donald Groth et Wolbert
Kamphuijs




UGI France

Société par actions simplifiée
Au capital de 98.139.864 euros
Siége social : Immeuble Reflex, Les Renardiéres
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452 431 232 RCS Nanterre

STATUTS MODIFIES PAR LES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 12 NOVEMBRE 2018

Certifié conforme a I'original
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LA SOUSSIGNEE :

La société UGI International Holdings BV, société de droit Néerlandais, dont I'établissement
principal Atrium, Luna Arena, Herikerbergweg 238 — 1101 CM Amsterdam Zuidoost, Pays-Bas,
représentée par Donald Groth, Directeur Général et Wolbert Kamphuijs, Directeur Général, diiment
habilités a cet effet, a établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'elle a
décidé d'instituer :

TITRE I
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE

DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 - Forme de la Société

La Société est une société par actions simplifiée, régie par les lois et réglements applicables et par les
présents statuts.

La Société peut comporter un ou plusieurs associés qui ne supportent les pertes qu'a concurrence de
leurs apports. La réunion en une seule main de toutes les actions formant le capital de la Société ne
constitue pas une cause de dissolution.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé "Associé Unique”.

Article 2 - Objet

La Société a pour objet, tant en France qu’a I'étranger :

— la prise de participation ou d’intérét, dans toutes entreprises sous quelque forme que ce soit,
créées ou A créer, en particulier exercant une activité de marketing, vente et distribution, y
compris la production, le transport, le remplissage et le stockage de GPL et autres gaz liquides,
et également d’électricité et de tous types d’énergie de quelque nature que ce soit, ainsi que la
détention, la gestion et le transfert de ces participations et intéréts,

—  toutes prestations de services et de conseils en matiére d’approvisionnement en GPL et autres
gaz liquides et au titre de l'activité d’achat d’électricité ou de tous autres types d’énergie de
quelque nature que ce soit pour la revente aux clients finals et aux éventuels gestionnaires de
réseaux, ainsi qu'en matiére d’opérations de couvertures produits et devises s’y rapportant,

- toutes prestations de gestion des stockages massifs de GPL et autres gaz, lui appartenant ou
appartenant a I'une de ses filiales,

- toutes prestations de gestion du transport de tous types d’énergie,

—  toutes prestations de conseil et d'information aupreés de ses filiales et de son actionnaire relatives
aux marchés internationaux de tous types d’énergie et a leurs évolutions,

—  toutes actions de développement, de prestation, de conseil, de représentation, toutes opérations
commerciales, industrielles, financiéres, économiques en matiére d’approvisionnement, de
production, de stockage et de transport,

—  Tacquisition, la gestion, la cession de tous biens et droits mobiliers et/ou immobiliers et de
toutes valeurs mobiliéres, I’'accomplissement de toutes opérations de financement,

—  Tacquisition, la cession, I'exploitation de tous droits de propriété intellectuelle, licences ou
procédés,
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— et généralement, toutes opérations quelles qu’elles soient (industrielles, commerciales, civiles,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres) pouvant se rattacher directement ou indirectement &
l'objet social ou susceptibles d’en faciliter le développement.

Article 3 - Dénomination
La dénomination de la Société est :
UGI FRANCE

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des
initiales "S.A.S.", de 1'énonciation du montant du capital social, ainsi que du numéro d'identification
SIREN et de la mention R.C.S. suivie du nom de la ville ol se trouve le greffe ou elle sera
immatriculée.

Article 4 - Siége social
Le siége social est sis Inmeuble Reflex, Les Renardiéres, 4 Place Victor Hugo, 92400 Courbevoie.

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et
dépdts situés en tous lieux, en France ou a I'étranger, interviennent sur décision de I'Associé Unique
ou sur décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires.

Nonobstant les stipulations de l'alinéa précédent, le siége social peut étre transféré en tout autre
endroit du méme département ou d'un département limitrophe et, si celui-ci est situé en région
parisienne, en tout autre département d'lle-de-France, par décision du Conseil d’Administration
soumise 4 la ratification de I’Associé Unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires. Dans ce cas, le Conseil d’Administration est
autorisé & modifier corrélativement les statuts.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années 4 compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée
par les associés, conformément aux stipulations de l'article 30 des présents statuts.

Article 6 - Exercice social

L'exercice social a une durée de 12 mois, qui commence le 1 octobre de chaque année et finit le 30
septembre de I'année suivante. Par exception, le premier exercice social commencera compter de
l'immatriculation de la Société et finira le 30 septembre 2004.
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TITRE II

CAPITAL - ACTIONS

Article 7 - Apports

La Société UGI France Inc. fait apport a la Société d'une somme en numéraire de 37 000 euros,
correspondant & 37 000 actions, d'une valeur nominale de un euro chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire, établi le 23 février 2004, par
Citibank Paris, Citicenter, 19 le Parvis, 92073 Paris La Défense.

Cette somme a été déposée, dés avant ce jour, pour le compte de la Société en formation, a la banque
Citibank Paris, Citicenter, 19 le Parvis, 92073 Paris La Défense, sur le compte n° 9235210106.

Suivant un acte sous seing privé, en date du 16 mars 2004, approuvé par 1'Associé Unique le 25 mars
2004, la société UGI France, Inc. a fait apport a la société de 6 869 502 actions de la société AGZ
Holding, société anonyme, au capital de 35 126 800 euros, ayant son siége social sis 43, avenue de
1'Opéra, 75002 Paris et identifiée sous le numéro 413 765 108 RCS Paris, et de 8 073 actions de la
société Financiére AGZ, une société par actions simplifiée, au capital de 1 016 918,50 euros, ayant
son siége social sis 43, avenue de 1'Opéra, 75002 Paris et identifiée sous le numéro 435 014 436 RCS
Paris, respectivement évaluées a 59 258 385 euros et 111 411 euros. En contrepartie de cet apport, il
a été attribué a UGI France, Inc. 59 369 796 actions nouvelles d'une valeur nominale d'un euro
chacune, entiérement libérées.

Aux termes du procés-verbal des décisions de I’Associé Unique du 25 mai 2004, le capital social a été
augmenté de 300.000 euros par émission de 300.000 actions nouvelles d’une valeur nominale de
un euro chacune, entiérement souscrites par I’Associé Unique, la société UGI France, Inc., et libérées
en numéraire.

Aux termes du procés-verbal des décisions de ’Associé Unique du 8 juin 2004, le capital social a été
augmenté de 5.500.000 euros par émission de 5.500.000 actions nouvelles d’une valeur nominale
de un euro chacune, entiérement souscrites par I'Associé Unique, la société UGI France, Inc., et
libérées en numeéraire.

Aux termes du procés-verbal des décisions de I'Associé Unique du 12 mai 2015, le capital social a été
augmenté d’'un montant nominal de 12.571.429 euros par voie d’émission de 12.571.429 actions
nouvelles d’'une valeur nominale de un euro chacune, émises a un prix d’émission total de
22.000.000,75 euros comprenant une prime d’émission totale de 9.428.571,75 euros, entierement
souscrites par I’Associé Unique, la société UGI International Holdings BV, et libérées en numéraire.

Article 8 - Capital

Le capital social est fixé 4 la somme de 98.139.864 euros. 1l est divisé en 98.139.864 actions d'une
valeur nominale de un euro chacune, toutes de la méme catégorie.

Article 9 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté, réduit et amorti dans les conditions prévues par les lois et
réglements applicables et les présents statuts.

Article 10 - Forme des actions

Toutes les actions doivent revétir la forme nominative.
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La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
individuels tenus par la Société dans les conditions et selon les modalités prévues par les lois et
réglements applicables.

A la demande de tout associé, une attestation d'inscription en compte lui est délivrée par la Société.

Article 11 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

Article 12 - Transmission des titres

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, les titres de 1'Associé Unique sont librement
transmissibles.

Tout transfert de la propriété des titres de la Société par voie de succession, liquidation du régime
matrimonial, ou de cession 4 un conjoint, & un ascendant ou & un descendant peut étre effectué
librement.

Lorsqu'il existe plusieurs associés, tout transfert de propriété, a titre gratuit ou & titre onéreux, et de
fagon générale toute transmission des titres, sous quelque forme et 3 quelque titre que ce soit, y
compris par voie d'apport ou paiement en nature, en faveur d’une société controlée par, ou sous le
contréle commun de, la société UGI Corporation, au sens de I'article L.233.3 du Code de commerce,
peut étre effectué librement.

Tout autre transfert de propriété, a titre gratuit ou 3 titre onéreux, et, de fagon générale, toute
transmission des titres de la Société, sous quelque forme et a quelque titre que ce soit est soumise a
'agrément préalable de la Société. L’agrément 4 la cession est donné par la collectivité des associés,
par un vote pris a la majorité des trois-quarts des actions ayant le droit de vote.

Tout projet de transfert des titres doit étre notifié au Président et a chaque associé par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou par acte extra-judiciaire. Elle doit préciser les
nom, prénoms, adresse ou les dénominations, forme juridique et siége social du ou des
cessionnaire(s) envisagés, le nombre des titres a céder, le prix, les conditions et modalités de
paiement de la cession envisagée.

Le Président doit alors consulter la collectivité des associés dans le délai maximum de quinze jours
a compter de la notification qui lui a été faite afin que celle-ci délibére sur I'agrément a donner au
transfert des titres envisagé, dans les conditions et selon les modalités prévues a l'article 21 des
présents statuts.

La décision des associés sur l'agrément sollicité peut également résulter de I'accord unanime de
I'ensemble des associés exprimé dans un acte sous seing privé ou dans un acte authentique.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément, qui ne doit pas étre motivée et ne peut donner lieu a
une réclamation quelconque, est notifiée au cédant, par tous moyens, dans les quinze jours qui
suivent cette décision.

En cas d'agrément, le transfert des titres est réalisé dans les termes et conditions mentionnés dans
le projet de transfert notifié au Président et aux associés.

A défaut d'une décision des associés dans les deux mois de la notification du projet de transfert,

l'agrément au transfert est réputé avoir été donné, dans les termes et conditions prévus dans le projet
de transfert.

5/19



Le cédant peut 4 tout moment renoncer au transfert envisagé tant qu’il n’a pas d’accord avec I'(es)
acquéreur(s) proposé(s) par la Société ou tant qu’il n’a pas demandé la nomination d’un expert ou
accepté la nomination d’un expert par I'(es) acquéreur(s).

Si la collectivité des Associés n’agrée pas le cessionnaire proposé et & défaut de renonciation de la
part du cédant, les associés sont tenus de racheter ou de faire racheter les titres au prix de cession
envisagé, soit par un ou plusieurs associé(s) ou tiers de leur choix, soit, mais avec le consentement
du cédant, par la Société en vue d’'une réduction de capital social, dans un délai de trois mois a
compter de la notification au cédant du refus d’agrément. Le prix de rachat des titres de I'associé
cédant par les autres associés, par la Société ou par un tiers choisi par les associés, est fixé d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord entre les parties, le prix est déterminé dans les
conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil. Le coiit de l'expertise sera alors supporté de
maniére égale par chacun des associés, y compris le cédant.

TITRE III

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 13 - Président

La Société est dirigée et représentée a I'égard des tiers par un Président qui est soit une personne
physique, soit une personne morale, associée ou non de la Société.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci est représentée par son représentant légal.

Les régles fixant la responsabilité des membres du Conseil d’Administration des Sociétés anonymes
sont applicables au Président de la Société par actions simplifiée.

13-1. - Nomination du Président.

Le Président est le Président du Conseil d’Administration désigné conformément a ’article 15 ci-
dessous.

13-2. - Durée du mandat.

La durée du mandat du Président est la méme que la durée des fonctions de Président du Conseil
d’Administration.

13-3. - Démission —Révocation.
Les fonctions de Président prennent fin par :

- Tlarrivée du terme prévu ;

- le déceés ou l'incapacité pour une personne physique ;

- ladissolution ou la mise en redressement ou liquidation judiciaire pour le Président personne
morale;

- la démission, dans les conditions prévues ci-apres ;

- la dissolution ou la transformation de la Société ;

- larévocation ad nutum prononcée par décision de 1'Associé Unique ou des associés, selon les
modalités prévues ci-apres.
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux mois,
lequel pourra étre réduit ou écarté avec l'accord écrit expres de I'Associé Unique ou, en cas de
pluralité d'associés, de I'associé représentant le plus grand nombre de voix.

La démission du Président est adressée 4 I'Associé Unique ou 4 chacun des associés par tous moyens
écrits.

Le Président est révocable a tout moment par décision de 1'Associé Unique ou de la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires des associés.

La décision de révocation du Président peut ne pas étre motivée.

La révocation du Président personne morale ou du Président personne physique, que son mandat
social soit ou non rémunéré, n'ouvrira droit & aucun versement par la Société d'indemnité de
cessation de fonctions sauf s'il en a été décidé autrement par décision de 1'Associé Unique ou par la
collectivité des associés dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

13-4. - Rémunération.

Sous réserve d'une décision contraire de 1'Associé Unique ou des associés, selon le cas, dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires, le Président ne recevra aucune rémunération pour
ses fonctions.

Le Président pourra néanmoins étre remboursé des frais de déplacement raisonnablement encourus
pour l'exercice de ses fonctions, pour le compte de la Société, sur justification.

13-5. - Pouvoirs du Président.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec 'Associé Unique ou les associés, selon le cas, et la Société, sous réserve des
pouvoirs expressément attribués par les lois et réglements applicables et par les présents statuts a
I'Associé Unique ou aux associés et au Conseil d’Administration, le Président peut accomplir tous
actes de direction, de gestion et d'administration de la Société, dans la limite de I'objet social.

13-6. - Délégation de pouvoirs.

Le Président pourra déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes, dans les conditions prévues et dans
les limites permises par les lois et réglements applicables.

Article 14 — Conseil d’Administration
14-1. - Composition du Conseil d’Administration

La Société est administrée par un Conseil d’Administration composé de trois membres au moins et
de dix-huit membres au plus, actionnaires ou non de la Société, nommés par décision unilatérale de
I'Associé Unique ou par décision collective des Associés, délibérant dans les conditions prévues pour
les décisions ordinaires.
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14-2. - Durée des fonctions des Administrateurs — renouvellement — remplacement — cooptation

La durée des fonctions des Administrateurs est fixée par la décision qui les nomme.

Lorsque les Administrateurs sont nommés pour une durée déterminée, les fonctions
d’Administrateur prennent fin aprés la décision de I’Associé Unique ou, selon le cas, de la collectivité
des Associés ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé, et tenue dans 'année au cours de
laquelle expire le mandat dudit Administrateur.

Les Administrateurs sont indéfiniment rééligibles.

Les Administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment par décision unilatérale de I'Associé
Unique ou par décision collective des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

En cas de vacance par décés ou par démission d’un siége d’Administrateur, le Conseil
d’Administration peut, entre deux décisions de '’Associé Unique ou, selon le cas, entre deux réunions
de la collectivité des Associés, procéder a la nomination a titre provisoire d'un Administrateur en vue
de compléter son effectif.

Cette nomination est soumise a la ratification de la plus prochaine décision de I'’Associé Unique ou
de la décision collective des Associés statuant dans les conditions prévues par les décisions
ordinaires.

Article 15 — Organisation du Conseil d’Administration — Président du Conseil
d’Administration

L’Associé Unique ou la collectivité des Associés, délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires, désigne parmi les membres du Conseil d’Administration, un Président du
Conseil d’Administration et fixe la durée de ses fonctions, laquelle ne peut excéder celle de son
mandat d’Administrateur. L’Associé Unique ou la collectivité des Associés, délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires, peut le révoquer de ses fonctions de Président du
Conseil d’Administration a tout moment.

Le Président du Conseil d’Administration est toujours rééligible.

Le Président du Conseil d’Administration organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend
compte a I'Associé Unique ou 4 la collectivité des Associés. 1l veille au bon fonctionnement des
organes de la Société et s’assure, en particulier, que les Administrateurs sont en mesure de remplir
leur mission.

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du Président, ’Associé Unique ou la collectivité des
Associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, peut déléguer un
Administrateur dans les fonctions de Président. En cas d’empéchement temporaire, la délégation est
donnée pour une durée limitée. Elle est renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu’a I'élection du
nouveau Président.

L’Associé Unique ou la collectivité des Associés détermine la rémunération éventuelle du Président
du Conseil d’Administration.
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Article 16 — Délibérations du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration prend des décisions aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige.

Les décisions du Conseil d’Administration peuvent étre prises soit en réunion, auquel cas les
dispositions ci-aprés sont applicables, soit par décision écrite signée par chacun des membres du
Conseil d’Administration au lieu ot il se trouve 4 la date des décisions concernées.

Les convocations sont faites par tout moyen et méme verbalement par le Président au moins 8 jours
avant la date de la réunion.

Lorsqu’il ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres du Conseil
d’Administration peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé.
Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil
d’Administration sur un ordre du jour déterminé.

Le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées en vertu de I’alinéa précédent.
Les réunions ont lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans I'avis de convocation.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les Administrateurs qui participent
a la réunion du Conseil par des moyens de visioconférence ou de télécommunication permettant leur
identification et garantissant leur participation effective, dans les conditions prévues par le
réglement intérieur.

Les réunions sont présidées par le Président du Conseil d’Administration ou, en son absence, par un
Administrateur choisi par le Conseil au début de la séance.

1l est tenu un registre de présence qui est signé par les Administrateurs participant a la séance et qui
mentionne le nom des Administrateurs réputés présents dans les conditions ci-dessus.

Le Conseil d’Administration ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres sont
présents.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents ou représentés ; en cas de
partage des voix, celle du Président de la séance est prépondérante.

Les délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial
tenu au sieége social, coté et paraphé, ou sur des feuilles mobiles numérotées et paraphées sans
discontinuité.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations ou des décisions adoptées par la
signature d’un acte sont valablement certifiés par le Président du Conseil d’Administration, le
Directeur Général ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

Au cours de la liquidation de la Société, ces copies ou extraits sont valablement certifiés par un seul
liquidateur.
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Article 17 — Pouvoirs du Conseil d’Administration

17-1. - Le Conseil d’Administration est investi des mémes pouvoirs que ceux du Conseil
d’Administration d’une société anonyme, & I'exception du pouvoir d’autorisation préalable des
conventions réglementées. Il détermine les orientations de 'activité de la Société et veille a leur mise
en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués a I’Associé Unique ou, selon le cas, a la
collectivité des Associés, et dans la limite de ’objet social, il se saisit de toute question intéressant la
bonne marche de la Société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d’Administration qui ne relévent pas de 'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait
que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Conseil d’Administration procéde aux contrdles et vérifications qu’il juge opportuns. Le Président
de la Société ou le Directeur Général est tenu de communiquer & chaque Administrateur tous les
documents et informations nécessaires a 'accomplissement de sa mission.

17-2. - Les cautions, avals et garanties donnés par la Société font I'objet d'une autorisation du Conseil
d’Administration dans les conditions prévues par les lois et réglements applicables pour les sociétés
anonymes.

Les décisions du Conseil d’Administration sont exécutées soit par le Président, soit par tout délégué
spécial que le Conseil désigne.

En outre, le Conseil peut conférer a un ou plusieurs de ses membres ou a des tiers, actionnaires ou
non, tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés, avec ou sans faculté pour les
mandataires de consentir eux-mémes toute substitution totale ou partielle.

17-3. - Le Conseil d’Administration peut aussi décider la création de comités chargés d’étudier les
questions que lui-méme ou son Président soumet pour avis a leur examen. Il fixe la composition et
les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité.

11 peut également proposer a I'’Associé Unique ou, selon le cas, a la collectivité des Associés, statuant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, la nomination de un ou deux censeurs
chargés de conseiller le Conseil d’Administration, & la demande de celui-ci, sur des points
particuliers. La participation des censeurs aux séances du Conseil est purement consultative et le
Conseil d’Administration n’est pas lié par leurs recommandations.

Le Conseil ’Administration peut rémunérer les censeurs par prélévement sur le montant des jetons
de présence alloué par I’Associé Unique ou la collectivité des Associés 4 ses membres. Les censeurs
peuvent également étre remboursés des frais supportés pour I'exercice de leurs fonctions dans les
conditions fixées par le Conseil d’Administration.

17-4. - Les régles fixant la responsabilité des membres du Conseil d’Administration des sociétés
anonymes sont applicables aux membres du Conseil d’Administration de la Société.

Article 18 — Rémunération des Administrateurs

L’Associé Unique ou, selon le cas, la collectivité des Associés, statuant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires, peut allouer aux Administrateurs, en rémunération de leur activité, a
titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle dont le montant est déterminé par cette
collectivité. Sa répartition entre les Administrateurs est déterminée par le Conseil d’Administration.
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Il peut étre alloué, par le Conseil d’Administration, des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés 4 des Administrateurs.

Article 19 - Directeur Général et Directeur Général Délégué

Une ou plusieurs personnes physiques ou morales autres que le Président, portant le titre de
Directeur Général ou Directeur Général Délégué, peuvent étre nommeées, éventuellement sur
proposition du Président, par I'Associé Unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision
collective des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le ou les Directeur(s) Général(ux) et le ou les Directeur(s) Général(ux) Délégué(s) disposent des
mémes pouvoirs de direction et de représentation a 1'égard des tiers de la Société que le Président.

Les dispositions de 'article 13 ci-dessus relatives au Président s'appliquent mutatis mutandis au(x)
Directeur(s) Général(ux) et au(x) Directeur(s) Général(ux) Délégué(s).

Article 20 - Conventions entre la Société et ses actionnaires et/ou dirigeants

Conformément aux lois et réglements applicables, le ou les Commissaires aux Comptes présentent
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, 'un de ses actionnaires disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10 % (ou a tout autre pourcentage fixé par la loi alors en
vigueur) ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3
du Code de commerce.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets 3 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des
décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et
son dirigeant.

Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives
pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des
conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

TITRE IV
CONSULTATIONS ET DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Article 21 - Décisions de I'Associé Unique ou des associés
1 -Nature -Majorité.

L'Associé Unique exerce les pouvoirs dévolus a 1'assemblée des associés. Il ne peut déléguer ses
pouvoirs.
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L'Associé Unique ou les associés, selon le cas, sont seuls compétents pour prendre toute décision
relative a :
e la modification d'une quelconque clause des statuts ;
I'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capital social;
la fusion ou la scission de la Société ;
la nomination des Commissaires aux comptes ;
I'approbation des comptes et I'affectation des résultats ;
la dissolution ou la transformation de la Société.

Les décisions de I'Associé Unique sont prises sur l'initiative du Conseil d’Administration ou sur sa
propre initiative.

Ses décisions sont adoptées et constatées par des procés-verbaux signés par lui et répertoriés dans
un registre coté et paraphé de la maniére que pour les registres d'assemblées. Sous réserve des délais
impératifs prévus par les dispositions légales et réglementaires applicables, les rapports prévus par
les dispositions légales et réglementaires applicables (et notamment les rapports du Président et des
Commissaires aux comptes) pourront étre communiqués a l’Associé Unique au plus tard
concomitamment a la communication du procés-verbal de décisions devant étre signé par lui.

Lorsqu'il existe plusieurs associés, les consultations de la collectivité des associés sont prises sur
I'initiative du Conseil d’Administration.

Les consultations de la collectivité des associés peuvent également étre prises sur l'initiative de
l'associé ou des associés représentant au moins 75 % des droits de vote attachés aux actions de la
Société, le(s)quel(s) demande(nt) alors au Conseil d’Administration de consulter la collectivité des
associés sur un ordre du jour déterminé.

Sous réserve des dispositions 1égales ou réglementaires applicables, les décisions collectives sont
prises, au choix de l'initiateur de la consultation, soit en assemblée générale, soit par consultation
par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, soit par tout autre moyen
de télécommunication permettant I'identification des associés, ou résultent d'un consentement
unanime écrit, résultant d'un acte authentique ou sous seing privé.

Le Conseil d’Administration est lié par les demandes qui lui sont faites en vertu des deux alinéas
précédents.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal
a celui des actions qu'il posséde.

Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.
a) Sont de nature ordinaire, toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision ordinaire des associés, sans que la liste ci-apreés soit
limitative :

- I'approbation annuelle des comptes et l'affectation des bénéfices ;

- le quitus donné aux dirigeants de la Société ;

- la nomination des membres du Conseil d’Administration et du Président du Conseil
d’Administration et les autres décisions relatives aux membres du Conseil d’Administration
visées aux articles 14, 15 et 18 des présents statuts ;

- la nomination du Président, du Directeur Général et du Directeur Général Délégué et les autres
décisions relatives a ces dirigeants visées aux articles 13 et 19 des présents statuts ;

- la nomination des commissaires aux comptes.
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L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére consultation, que si les
associés présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.
Elle statue & la majorité simple des voix dont disposent les actionnaires présents et représentés.

b) Sont de nature extraordinaire, toutes les décisions comportant modification directe ou indirecte
des statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'elles revétent une telle
nature.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision extraordinaire des associés, sans que la liste ci-aprés
soit limitative :

- l'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capital social ;

- toute opération de fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au régime des scissions ;
la transformation de la Société en une Société d'une autre forme ;

la dissolution de la Société.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement, sur premiére consultation, que si les
associés présents ou représentés possédent au moins le tiers des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents et
représentés.

¢) Nonobstant les dispositions qui précédent, l'adoption ou la modification des éventuelles clauses
statutaires relatives a I'inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption des associés
en cas de cession d'actions, & la procédure d'agrément des cessions d'actions, au changement de
contréle d'une personne morale associée ou 4 la procédure d'exclusion des associés requiérent une
décision unanime des associés.

De méme, toute décision, y compris de transformation de la Société en une Société d’une autre forme,
ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a
I'unanimité des associés.

La décision de transfert du siége social 4 I'étranger conformément 3 I'article 4 des présents statuts
ne peut étre prise qu’a 'unanimité des Associés.

Les décisions collectives des Associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés, tenu dans les mémes
conditions que pour les sociétés anonymes.

Les proces-verbaux indiquent le mode, le lieu et la date de la consultation, I'identité des associés ou

mandataires ayant pris part i la consultation, les documents et rapports soumis a discussion,
l'exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Ils sont signés par tous les associés ayant participé a la consultation.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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2 - Modalités.
a) Assemblées.

La convocation est faite par le Conseil d’Administration, par tous procédés de communication écrite
permettant une identification, huit jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le
lieu et 'ordre du jour de la réunion.

La convocation peut étre faite verbalement et sans délai & condition que tous les associés soient
présents ou représentés lors de 1'assemblée.

L'ordre du jour est arrété par l'initiateur de la convocation.

Sous réserve des délais impératifs prévus par les dispositions légales et réglementaires applicables,
les rapports prévus par les dispositions légales et réglementaires applicables (et notamment les
rapports du Président et des Commissaires aux comptes) pourront étre communiqués aux Associés
au plus tard concomitamment a la communication de la convocation qui leur sera adressée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit, en France ou
a l'étranger, indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, I'assemblée élit son Président de séance. A
l'occasion de toute assemblée, une feuille de présence est tenue dans les mémes conditions que pour
les Sociétés anonymes.

Les Associés peuvent se faire représenter a 1'assemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite permettant une
identification.

b) Consultations écrites.

En cas de consultation écrite, le Conseil d’Administration doit adresser & chacun des associés par
tous moyens, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

- La date 4 laquelle la Société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut d'indication de cette
date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la date
d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, I'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque Associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées pour une
méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chagque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment compléte, daté et signé,
a l'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai imparti vaut abstention totale de l'associé concerné.
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Apres réception des bulletins, le Président établit, date et signe le proces-verbal des délibérations
issues de la consultation écrite.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des délibérations sont
conservés au siége social. ’

¢) Téléconférences et autres moyens de télécommunication permettant une identification.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence ou de tout autre
moyen de télécommunication permettant une identification, le Président établit, date et signe un
exemplaire du procés-verbal des délibérations de la séance portant :

- L'identification des associés ayant voté ;

- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, 'identification des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse ensuite un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de communication
écrite permettant une identification a chacun des associés. Les associés confirment leurs votes en
retournant une copie au Président, aprés signature.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au
Président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des représentants
des associés sont conservées au siége social.

Article 22 - Périodicité des consultations

L'Associé Unique ou les associés, selon le cas, doivent prendre une décision au moins une fois par
an, dans les six mois qui suivent la cl6ture de l'exercice social, pour approuver les comptes de cet
exercice.

Les autres décisions sont prises a toute époque de I'année.

Article 23 - Intervention des Commissaires aux Comptes

Lorsque les dispositions légales et réglementaires applicables prévoient l'intervention d'un ou de
plusieurs Commissaire(s) aux Comptes préalablement a la décision de I'Associé Unique ou des
associés, le ou les Commissaire(s) aux Comptes devra/ont étre informé(s) en temps utile, et en tout
état de cause dans les conditions et délais prévus, le cas échéant, par les lois et réglements en vigueur,
pour lui/leur permettre d'accomplir sa/leur mission.

Article 24 - Information de I'Associé Unique ou des associés

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires 4 I'information du ou des
associés sont communiqués a chacun d'eux en temps utile 4 'occasion de toute consultation.
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Article 25 - Commissaires aux Comptes

Le contrdle de la Société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires qui sont
nommés par décision des associés ou de 1'Associé Unique dans les conditions prévues par les lois et
réglements applicables.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et exercent les pouvoirs qui leur sont
attribués par les lois et réglements applicables, dans les conditions et selon les modalités prévues par
celle-ci.

En cas de pluralité d'associés, les commissaires aux comptes sont appelés a l'occasion de toute
consultation de la collectivité des associés.

Article 26 - Comité d'entreprise

Lorsqu'il en existe, les membres délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont
attribués par l'article L. 2323-66 du Code du Travail auprés du Président.

TITREV

COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Article 27 - Comptes annuels

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et réglements
applicables.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d’Administration ou si la Société ne comprend qu’un seul
Associé, le Président arréte les comptes annuels de la Société et, le cas échéant, les comptes
consolidés, et établit le bilan, le compte de résultat et I'annexe conformément aux lois et réglements
applicables.

Le Conseil d’Administration ou si la Société ne comprend qu’un seul Associé, le Président établit le
rapport de gestion sur la situation de la Société et la situation du groupe auquel appartient la Société
durant l'exercice écoulé, contenant toutes les informations requises par les lois et réglements
applicables.

Ces documents sont soumis chaque année i 'approbation de 1'Associé Unique ou, selon les cas, de la
collectivité des associés dans les six mois de la cléture de 1'exercice. Préalablement, ils sont soumis
par le Président au Conseil d’Administration pour ses observations éventuelles lorsque la Société ne
comprend qu'un seul associé et ils sont adressés au(x) Commissaire(s) aux Comptes pour
certification, établissement et transmission de ses rapports.

Article 28 - Affectation et répartition du résultat

Aprés l'approbation des comptes annuels et la constatation d'un bénéfice distribuable, lequel est
déterminé dans les conditions prévues par les lois et réglements applicables, 'Associé Unique ou la
collectivité des associés, est tenu(e) d’affecter une fraction du bénéfice social, diminué le cas échéant
des pertes antérieures, représentant un vingtiéme au moins de ce bénéfice a la formation d'un fonds
de réserve dit réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve atteint le
dixiéme du capital social. L’Associé Unique ou la collectivité des associés, selon le cas, peut décider
de prélever toutes sommes qu'il ou qu'elle juge & propos d'affecter  la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
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Le solde, s'il en existe, est réparti, en cas de pluralité d'associés, par décision de la collectivité des
associés proportionnellement au nombre d'actions appartenant 4 chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont la Société a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, une distribution ne peut étre faite a 1'Associé Unique ou aux
associés que dans les conditions et selon les modalités prévues par les lois et réglements applicables.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par 1'Associé Unique ou la collectivité

des associés des comptes les ayant fait ressortir, affectées par ce ou ces dernier(s) dans les conditions
prévues par les lois et réglements applicables.

Article 29 - Modalités de paiement des dividendes

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en application des lois et réglements applicables ou des statuts,
et compte tenu du report a nouveau bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur
décision du Conseil d’Administration, des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes
de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision de 1'Associé
Unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires ou, sur délégation des associés, selon le cas, par le Conseil d’Administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cl6ture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a
la faculté d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des
acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément 4 chaque associé. Le prix
des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées a l'article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit
ne correspond pas & un nombre entier d'actions, l'associé peut recevoir le nombre d'actions
immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire ou, si la collectivité des associés le
décide, obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la
différence en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité

des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la décision ; 'augmentation
de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de 1'Associé Unique ou des associés sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et réglementaires applicables et
que la Société établit que le ou les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - TRANSFORMATION

Article 30 - Dissolution — Prorogation - Liquidation

La Société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par l'extinction totale de son
objet, par I'annulation du contrat de société, par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation
judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision de la collectivité des Associés ou de
I'Associé Unique.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine,
conformément a l'article 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle du patrimoine social a
I'Associé Unique, sans liquidation préalable.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, la dissolution entraine sa liquidation.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers délibérant collectivement réglent le mode de liquidation
et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément aux lois et réglements applicables.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cléture de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation" ainsi que du
nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 31 - Transformation

La transformation de la Société en Société d'une autre forme est toujours possible par décision de
I'Associé Unique ou des associés prise dans les conditions et selon les modalités prévues par les lois
et réglements applicables.
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TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 32 - Contestations - Election de domicile

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre I'Associé Unique et la Société, entre les associés et la Société, entre les associés
eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément aux lois et réglements
applicables et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social ; A cet effet, en cas
de contestation, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du siége social, et
toutes assignations et significations seront réguliérement faites a ce domicile élu sans avoir égard au
domicile réel; & défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront valablement
faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance

du siége social.
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